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Discapacidad

El concepto de discapacidad definido por la Organizacion Mundial de la
Salud y recomendado por Naciones Unidas en la produccién de
informacion en materia de discapacidad, se encuentra delimitado
conceptualmente en la Clasificacion Internacional del Funcionamiento de la
Discapacidad y de la salud (CIF), como un término paraguas que engloba
cualquier deficiencia en las funciones y estructuras, limitacion y/o
restriccion en la participacion que presente un sujeto en interrelacion con
un ambiente que actla mayoritariamente como barrera a su

funcionamiento.
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La CIF no es un instrumento de medicion.
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«Calibracion de calificadores
L inea de corte:

Funciones y Estructuras: deficiencias 3 y 4
presentando al menos el 50% de los items
codlficados en Actividad y Participacion con
limitacion y restriccion 2 y 3.

Actividad y Participacion con el 50% de los
items evaluados con limitaciones y
restricciones 3 y 4, debe presentar al menos
deficiencias de grado 2 y 3 en (b y s).

En caso que no se pueda especificar la
magnitud de la estructura afectada se
considera la magnitud o extension de la
deficiencia en la funcion.
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CERTIFICADO UNICO DE DISCAPACIDAD

» Enfoque bio-psico-social

- Equipo evaluador Interdisciplinario

- Normativas Especificas
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Caracteristicas de la fuente:
. W

o Es un registro administrativo continuo.

o Los datos se ingresan a partir de la demanda espontanea de cada sujeto

que solicita la evaluacidon para acceder al Certificado de Discapacidad.

o Existen juntas interdisciplinarias evaluadoras de la discapacidad,
distribuidas en todo el pais, que ingresan en el momento en que evaltan a

cada sujeto, un nuevo caso a la base.

o Es de cobertura nacional.
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EstadoCivil Ocupacian TipoOcupacian SitPrevisionall SitPrevisional2 CobMedica Provincia Localidad CodigoJunta MNomCob Idsolicitante Ley1979:
1 SOLTERO A NO TRABAJA . SIN BENEFICIO . OBRA SOCIAL SAN JUAN Chimbas Junta Evaluadar... 737 INTERESADOC §
2 SOLTERO A NO APLICABLE . SIN BENEFICIO . NINGUNA BUENOS AIRES San Isidro Junta Evaluador... 1045 MADRE
3 DIVORICIADO A NO TRABAJA . JUBILADO DEL... SIN BENEFICIO OBRA SOCIAL TIERRA DEL FUEGO Rio Grande Junta Evaluador... 727 INTERESADO
4 UNION DE HE... NO TRABAJA . SIN BENEFICIO . OBRA SOCIAL BUENOS AIRES Avellaneda Junta de Avella... 45 INTERESADO
5 CASADO A NO TRABAJA . SIN BENEFICIO . NINGUNA BUENOS AIRES El Talar Junta Evaluador... . INTERESADO
6 SOLTERO A NO TRABAJA . PENSIOM NO ... PENSION NO ... OBRA SOCIAL MISIONES Posadas Junta Central E... 1089 INTERESADO
7 DIVORICIADO A NO TRABAJA . PENSIONADO ... PENSIONADO ... OBRA SOCIAL MISIONES Posadas Junta Evaluadar... 1089 INTERESADO
8 SEPARADO A NO TRABAJA . PENSIOM NO ... PENSION NO ... OBRA SOCIAL MISIONES Posadas Junta Evaluadar... 1101 INTERESADO
9 VIUDD A NO TRABAJA . PENSION NO __. OTRA OBRA SOCIAL MISIONES Posadas Junta Central E... 1101 INTERESADO
10 SOLTERO A NO TRABAJA . PENSIONADO ... PENSIONADO ... OBRA SOCIAL MISIONES Posadas Junta Evaluadar... ] INTERESADO
i SOLTERO A NO TRABAJA . PENSIOM NO ... SIN BENEFICIO OBRA SOCIAL MISIONES Obera Junta Evaluador... 1101 INTERESADO
12 CASADO A NO TRABAJA 0 SIN BEMEFICIO 0 NINGUMNA MENDOZA Bermejo Junta Evaluadaor... . INTERESADO
13 CASADO A NO TRABAJA . OTRA OTRA OBRA SOCIAL MISIONES Posadas | Junta Central E... 1089 INTERESADO
14 CASADO A NO TRABAJA . PENSIOM NO ... PENSION NO ... OBRA SOCIAL MISIONES Garupa Junta Central E... 23 INTERESADO
15 VIUDD A NO TRABAJA . PENSIOM NO ... PENSION NO ... OBRA SOCIAL MISIONES San Martin Junta Evaluadaor... 1101 INTERESADO
16 CASADO A TRABAJA PATRON CON ... JUBILADO DEL... JUBILADO DEL... OBRA SOCIAL BUENOS AIRES San Miguel Junta Evaluador... ] INTERESADO
17 UNION DE HE... NO TRABAJA . JUBILADO DEL... JUBILADD DEL... OBRA SOCIAL MISIONES Posadas Junta Evaluadar... 1089 INTERESADO
18 SOLTERO A NO TRABAJA . SIN BENEFICIO . NINGUNA BUENOS AIRES La Plata Junta de La Pla... . INTERESADO
19 SEPARADO A NO TRABAJA . PENSIOM NO ... PENSION NO ... OBRA SOCIAL MISIONES Posadas Junta Evaluadar... 1101 INTERESADO
20 SEPARADO A NO TRABAJA . JUBILADO DEL... JUBILADO DEL... OBRA SOCIAL MISIONES Posadas Junta Evaluadar... 1089 INTERESADO
21 VIUDD A NO TRABAJA . JUBILADO DEL... OTRA OBRA SOCIAL MISIONES Aristdbulo Del ... Junta Central E... ] INTERESADO
22 VIUDD A NO TRABAJA . JUBILADO DEL... SIMN BENEFICIO MEDICINA PREPAGA  CATAMARCA San Fernando ... Junta Catamarca ] INTERESADO
23 VIUDD A NO TRABAJA . PENSIONADO ... SIN BENEFICIO OBRA SOCIAL BUENOS AIRES Laferrere Junta Evaluador... 23 INTERESADO
24 SOLTERO A NO TRABAJA . PENSIOM NO ... PENSION NO ... OBRA SOCIAL MISIONES Dos De Mayo Junta Evaluador... 1101 INTERESADO
25 CASADO A NO TRABAJA . PENSIOM NO ... PENSION NO ... OBRA SOCIAL MISIONES Posadas Junta Evaluadar... 1101 INTERESADO
26 SEPARADO A NO TRABAJA . PENSIOM NO ... SIN BENEFICIO OBRA SOCIAL FORMOSA Formosa Junta Centro de... 23 INTERESADO
27 CASADO A NO TRABAJA . OTRA  SIN BENEFICIO OBRA SOCIAL FORMOSA Formosa Junta Centro de... G INTERESADO | |
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Distribucion de las personas con discapacidad con CUD
segun Sexo y Grupos quinquenales de edad. Republica
Argentina anos 2010-2016

95 y mas

90 - 94 afos
85 - 89 anos
80 - 84 anos
75 - 79 afos
70 - 74 afios
65 - 69 afos
60 - 64 anos
55 - 59 anos
50 - 54 anos
45 - 49 arfios
40 - 44 aiios
35 - 39 afos
30 - 34 anos
25 - 29 afos
20 - 24 afios
15 - 19 afios
10 - 14 afios
5 -9 anos

0 - 4 anos

2

] 2010 O 2016

Fuente: Anuario estadistico Nacional de Personas con discapacidad
2016.






